) Evolution & Value

5S - Sensibiliza ¢éo

Objectivo:

- Compreender a importancia do 5S, na melhoria de
produtividade e qualidade.

- Identificar a metodologia e a sua implementagéo nos
locais de trabalho.

- Identificar os desvios e saber utilizar a ferramenta do
5S.

Destinatari o:

- Direccdo, Directores de Producéo e
Operacao, Quadros intermédios de
Producéo, Operacionais com
responsabilidade de chefia, Engenharia da
Qualidade, Manutencéo e Servigos.

Duragéo :

8
Horas

Contetido Programatico:

- Introducéo ao 5S
O Conceito e 0 Método
Os Elementos
As vantagens e os Beneficios

- Primeiro S — SEIRI (Seleccionar)
Metodologia de Selec¢éo
A Etiqueta Vermelha

- Segundo S — SEITON (Organizar)
Cada coisa no seu lugar
Formas e critérios de localizagéo

- Terceiro S - SEISO (Limpar)
A Limpeza e inspecc¢éo

- Quarto S — SEIKETSU (Manter)
Standardizar as praticas anteriores
Metodologias e referenciais

- Quinto S — SHITSUKE (Disciplina)
Criar a cultura
Desenvolver a autodisciplina

- Apresentacao de casos praticos
A filosofia Antes/Depois
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2. Organizagéo
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Métodos Pedagoégicos :
- Exposicao tedrica em Sala

- Apresentacao de casos praticos e debate dos mesmos.

N° de Participantes:
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